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邵阳日报讯（记者 杨立军）

7 月 20 日，2026 年第 3 期“宝庆大

讲堂”在市区举行，三一集团副总

裁、人工智能总院执行院长王发

平受邀作专题讲座。市委书记程

蓓，市委副书记龚红果，市政协主

席周文参加。

王发平是清华大学工学博

士，也是中国智能网联汽车领域

的 资 深 专 家 与 开 拓 者 之 一 。自

2020 年加入三一集团以来，他专

注于推动人工智能与制造业深度

融合，致力于赋能三一集团工程

机械和商用车自动驾驶的规模化

落地。

讲座中，王发平以“在邵阳 

为邵阳，打造中国 AI 时代新商车

之都”为主题，从行业发展趋势、

AI 时代的认知以及 AI 如何赋能

邵阳等维度，系统分析了全球产

业变革趋势与人工智能演进逻

辑，深入解读了新能源商用车“唯

无人驾驶自洽”的发展判断，并提

出以三一专汽为龙头、以 AI 赋能

新能源专用车产业发展的构想，

为邵阳抢抓人工智能发展机遇、

推动产业转型升级提供了前瞻性

思路和实践路径。

在互动环节，与会人员围绕

更好发挥三一专汽“链主”作用、

推进智能网联汽车产业集群建

设等话题与王发平进行了交流。

大家一致认为，讲座既有前沿理

论支撑，又紧密结合邵阳产业实

际，视野开阔、案例生动、指导性

强，为借助人工智能技术推动新

能源商用车产业发展提供了有

益参考和精准指引。下一步，将

以开放姿态拥抱技术变革，系统

学习科技前沿知识，努力做到知

科技、懂产业、善决策，进一步深

化政企联动、强化协同创新、优

化助企服务，为做强做优做大新

能源专用车产业贡献更多智慧

和力量。

全体在职市级领导参加讲

座，市委常委、市委秘书长易洪海

主持。

2026年第3期“宝庆大讲堂”举行
程蓓龚红果周文参加

7月16日傍晚，新宁县崀山镇六坪高标准农田建设项目区内，村民正在进行收割早稻和栽插晚稻

的“双抢”农忙。漫天晚霞笼罩下的阡陌良田与村居相映，勾勒出和美丰收的乡村画卷。  鄢跃斌 摄

邵阳日报讯（记者 郭慧鹏）7 月 21 日上

午，市政协党组 2026 年第 12 次（扩大）会议暨十

三届七十二次主席（扩大）会议召开。市政协党

组书记、主席周文主持。市政协副主席段雪梅、

肖平、伍先明、丰新妹、杨博理、孙清良、蒋志

南，秘书长王大松出席。

会议传达学习了习近平总书记在 2026 世

界人工智能大会暨人工智能全球治理高级别

会议开幕式上的重要讲话、对重庆彭水县山体

崩塌作出的重要指示精神，研究贯彻落实意

见。会议强调，要抓住难得历史机遇，全面促进

人工智能科技创新、产业发展、场景应用，协同

推进传统产业改造升级，新兴产业培育壮大、

未来产业前瞻布局。要结合邵阳实际，加强算

力建设，积极推进“人工智能+”行动，培养更多

复合型人才，加快企业数字化改造，进一步推

动人工智能与传统产业的深度融合。要进一步

落实安全工作责任，加强监测预警和巡查排

险，抓实抓细各项工作，切实保障人民群众生

命财产安全。

会 议 听 取 了 2026 年 上 半 年 市 政 协 委 员

“双考”情况和政协邵阳市第十三届委员会委

员届中调整有关情况的说明。会议强调，要完

善考核评价体系，综合考量委员表现，确保标

准科学、结果公正。要丰富履职活动场景，搭建

多元平台，围绕中心工作和民生关切，为委员

创造更多高质量、有深度的履职机会。要强化

正向激励引导，健全委员准入退出制度，做到

优胜劣汰、动态管理，确保队伍整体素质和履

职实效。

会上，相关同志结合自身学习情况和收获

感悟作了个人述学报告。

市政协党组会议暨主席会议召开
周文主持

7 月 14 日上午，双清区龙须塘小学五年级

学生黄菀懿站上讲台。她深吸一口气，开口第一

句话是：“今天我不讲题，我想讲讲，一道题我讲

了 100 遍的故事。”台下掌声雷动。就在几天前，

她从市 2026 年中小学生数学讲题比赛中捧回

一等奖。站在台上，这个 11 岁的女孩没有重复

比赛时的精彩演绎，而是把聚光灯转向了台下

那个陪她磨了整整一个月的数学老师——五年

级年级组长邓慧。

寻找那个“想把问题讲给别人听”的孩子

比赛通知抵达的那天，邓慧没有急着圈定

人选。

她做了件“笨”事：连续一周，搬着凳子坐在

教室后排，观察孩子们课堂上的微表情——谁

在皱眉？谁在偷偷跟同桌交流？她要找的不是分

数最高的学生，而是那个“想把问题讲给别人

听”的孩子。

黄菀懿就在这群孩子里，成绩不算最拔尖。

但邓慧注意到一个细节，每次解出难题，黄菀懿

都会下意识转向旁边的同学，压低声音说：“你

看，我是这样想的。”骨子里有种按捺不住的分

享欲。

“讲题比赛，选的不是做题机器，是真正‘会

思考’的孩子。”邓慧在班上办了一场微型讲题

会，每人上台 3 分钟。很多孩子捏着题本念，手

在抖。黄菀懿讲着讲着，突然脱稿了，在黑板上

画线段图，转身问台下：“你们觉得，这一小段代

表什么？”那一刻，邓慧心里有了答案。

选完人，紧接着是选题。邓慧反复研读五年

级教材，筛选了 10 余道备选题，逐一试讲、反复

比对，最终锁定一道环形跑道的追及问题——

不长，但藏着数形结合的思想，也贴着生活。题

定下来那天，黄菀懿信心满满：“老师，这题我

会！”邓慧笑着回答：“那你讲给我听听。”

100 遍的“较劲”：从会做到会讲

第一遍，黄菀懿 3 分钟就讲完了——其实

是“复述”解题过程，语速快得像按了快进键，手

不知往哪儿放，眼睛盯着黑板不敢转身。

邓慧没有说“你错了”。她坐到第一排，举手

提问：“黄老师，你说‘间隔数’，我没听懂，能不

能画给我看？”黄菀懿愣了一下，拿起粉笔，画了

第一棵树。

这成了此后半个月的日常。每天课后和午

休，办公室隔壁的空教室里，总传来一高一低两

个声音。邓慧反复做 3 件事：当“第一个听众”挑

逻辑漏洞，当“刁钻学生”提奇怪问题，当“镜子”

帮黄菀懿纠正站姿、手势、眼神。“这句话重音落

在‘为什么’上。”“板书从左到右写，评委视线才

跟得上。”“这里停下来问一句‘还有别的解法

吗’——笑一下再问。”

黄菀懿说，那道题她讲了“不下 100 遍”。但

每一遍都“不一样”——邓慧总会给她一个新角

度，换一种颜色粉笔，或者换一个生活例子。“磨

课不是重复，是让思维一层层长出新的枝叶。”

最狠的一次，邓慧请来 4 位数学老师当

“模拟评委”，架起手机全程录像。回放时一帧

帧分析：“这里眼睛往上翻，是在想词”“这里手

插兜，显得没底气”。黄菀懿看着屏幕里的自己

脸红了，但第二天再站上讲台，脊背直得像一

棵小树。

录比赛视频那天，邓慧比学生还紧张。她自

学了 3 天剪辑软件，借来补光灯，用课桌椅摞起

来架手机。第 3 遍，黄菀懿状态正好，邓慧突然

喊停：“窗外有汽车喇叭声。”第 5 遍，关键步骤

行云流水，她又喊停：“刚才没看镜头——评委

看到的是你的眼睛。”黄菀懿累得趴在桌上。邓

慧没说话，把保温杯推到她手边。5 分钟后，小

姑娘自己站起来：“老师，再来一遍。”

没有人知道，镜头之外，那个陪她熬过无数

遍“再来一次”的人，在提交按钮点下的那一刻，

红了眼眶。

一粒种子的样本意义

一等奖消息传来，黄菀懿冲进办公室。邓慧

正在批改作业，抬头说了一句：“以后遇到更难

讲的题，记得先画图，再开口。”这话是说给黄菀

懿听的，又不止是说给她听的。

邓慧把备赛全过程整理成“讲题教学手

记”，没有豪言壮语，只有密密麻麻的细节：“孩

子低头时，是真正思考的时刻，不要打断”“语速

过快不是紧张，是思维跑在嘴巴前面，要帮她减

速”“最好的互动问题，是老师自己也不知道答

案的那种”。       (下转 2版)

思考是值得被听见的！
——一个市级比赛一等奖背后的“较劲”样本

邵阳日报记者 袁进田 通讯员 曹珺霞

“为官避事平生耻，视死如归社稷心。”习近平

总书记在《做焦裕禄式的县委书记》一文中强调，

做县委书记就要做焦裕禄式的县委书记，始终做

到心中有党、心中有民、心中有责、心中有戒。

在推动邵阳高质量发展的当下，如何让更多

“想干事、会干事、干成事、廉洁干事”的“焦裕禄”

脱颖而出？关键在激活“伯乐”机制。

“焦裕禄”需要领导这个“伯乐”。“宰相必起

于州部，猛将必发于卒伍。”焦裕禄在兰考的壮

举，离不开时任河南省委领导何伟的发现与力

挺。正是上级的慧眼识珠，才树起了这位“县委书

记的榜样”。领导作为运筹帷幄者，要有一双火眼

金睛，在一线识别优秀干部，做好“扶上马，再送

一程”的思想准备。目前邵阳正值集中换届之年，

各级领导当以乐当伯乐的姿态，打破论资排辈，

把“重担当、重实干、重实绩”的导向立起来，为敢

闯敢试者撑腰鼓劲。

“焦裕禄”需要左膀右臂这些“伯乐”。“一个

好汉三个帮。”焦裕禄在兰考治理“三害”，并非单

打独斗，而是依靠县委一班人同甘共苦。这些并

肩作战的同事，正是最了解其德能勤绩的身边

“伯乐”。大祥区、邵阳县等地综合施策，通过容错

纠错、职级晋升，让担当作为的干部“吃苦者吃

香”。这说明，构建“为担当者担当”的文化，方能

形成“一花引来万花开”的集群效应，让更多“焦

裕禄”在团队中竞相涌现。

“焦裕禄”需要群众这个“伯乐”。金杯银杯不

如百姓的口碑。今年正是《县委书记的榜样——

焦裕禄》一文面世60周年，焦裕禄的故事之所以

历经半个多世纪传唱不衰，正源于人民群众对他

的真心爱戴。群众的眼睛是雪亮的，一个干部做

事是真抓实干，还是“形象工程”，自然心里有杆

秤；反之，群众的拥戴和赞扬，也会给焦裕禄式的

干部以莫大鼓舞和鞭策。当前，邵阳各地推动广

大干部下沉基层，问需于民、问计于民，是让群众

给干部当“考官”。唯有把“群众满意不满意”作为

检验干部的试金石，才能让那些“心中有民”的好

干部走上时代舞台；也只有群众的认可和赏识，

干部才有负重前行的底气、锐气和正气。

“世有伯乐，然后有千里马。”构建“领导识才、

同事荐才、群众评才”的立体机制，方能锻造出一

支焦裕禄式的干部铁军，在推动邵阳高质量发展

的征途上，书写“敢教日月换新天”的新时代答卷。

“焦裕禄”需要“伯乐”
袁光宇

教育是强国建设、民族复兴

之基。建设教育强国征途上，基础

教育作用至关重要。

“基础教育在国民教育体系

中处于基础性、先导性地位，必须

把握好定位，全面贯彻落实党的

教育方针，从多方面采取措施，努

力把我国基础教育越办越好。”

党的十八大以来，习近平总

书记站在党和国家事业后继有

人的战略高度，对基础教育提出

明 确 要 求 ，作 出 一 系 列 重 要 论

述，为基础教育改革发展指明了

前进方向。

在 习 近 平 总 书 记 引 领 推 动

下，我国基础教育布局进一步优

化、办学活力持续激发，基础教育

高质量发展取得新成效，不断厚

植人民幸福之本、夯实国家富强

之基。

“培养德智体美劳全面发展的
社会主义建设者和接班人”
  ——习近平总书记的重要论述指引
基础教育改革发展开创新局面

（全文详见云邵阳

新闻客户端）


