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邵 阳 日 报 讯（记 者 伍 洁 

通讯员 罗祯广）9 月 1 日下午，

邵阳市新媒体从业人士联谊会第

二届第一次会员大会召开，市委

常委、组织部部长、统战部部长杨

志慧出席会议并讲话。

邵阳市新媒体从业人士联谊

会自成立以来，始终坚持围绕中

心、服务大局，团结引导全体会员

和广大新媒体从业人士立足岗

位、建功立业，在推动邵阳经济社

会高质量发展中彰显了“新”担

当，展现了“新”作为。

杨志慧指出，市新媒体从业

人士联谊会作为党领导下的新时

代爱国统一战线组织，要始终坚

持用习近平新时代中国特色社会

主义思想凝心铸魂，更好引导广

大新媒体从业人士深刻领悟“两

个确立”的决定性意义，坚决做到

“两个维护”；要主动融入全市中

心大局，以主人翁意识服务邵阳

发展，从全媒体视野赋能邵阳发

展，在政网互动中助力邵阳发展，

为现代化新邵阳建设增光添彩、

添砖加瓦；要不断加强自身建设，

全面提升工作质效，努力建设成

为值得信赖、富有活力的新媒体

从业人士之家。

大会选举产生市新媒体从业

人士联谊会第二届理事会，选举

石俊杰为第二届理事会会长。

胸怀大局担使命
网聚同心向未来

  市新媒体从业人士联谊会第二届第一次
会员大会召开 杨志慧出席

邵阳日报讯（记者 欧阳德珍 

通 讯 员 黄 丹 蒋 迪 鹏）9 月 2

日，我市召开城市管理进社区工

作调度会。会上，市城市管理进社

区工作专班、三区和社区代表汇

报了城市管理进社区工作进展情

况。市委常委、副市长贺源强调，

要进一步加强城市管理进社区工

作，认真探索与总结工作经验，为

基层治理赋能增效。

贺源指出，推进城市管理进

社区是落实中央和省部署要求、

提升基层治理能力的必然要求，

是回应群众期盼、解决群众急难

愁盼问题的实际行动。各部门要

切实增强责任感、紧迫感，把城市

管理力量下沉社区、服务群众、提

升城市管理质效，努力提高市民

的获得感、幸福感和满意度。

贺源强调，要进一步发挥好

“一委一办”的作用，压实责任链

条，夯实城管委各部门担当作为

能力根基；要快速加强“一平台”

建设，提升智治水平；要进一步厘

清城市管理进社区工作的职责、

任务，聚焦重点、精准施策，扎实

推动各项任务落地见效；要加强

工作经费、人员队伍保障，确保城

市管理进社区工作运行顺畅、管

理有序；要进一步加强氛围营造，

强化高位推动，引导各单位各部

门以及全体市民积极参与；要进

一步健全多部门会商协调机制，

推动力量下沉基层办好民生实

事，推动城市实现管理规范、居民

满意、社区和谐。

城市管理进社区
幸福升格到门口

市城市管理进社区工作调度会召开 贺源出席邵阳日报讯（记者 易蓝 通讯员 

谢雨嫣 李远明）9 月 1 日开学当天，市

汇江小学教学楼旁一排崭新的直饮水设

备正式启用。至此，我市首个校园管道直

饮水项目落地。该校 1000 余名师生实现

“拧开水龙头，即饮高品质水”。

课间，孩子们在老师的指引下有序

接水。一名五年级学生捧着水杯笑着说：

“水甜甜的，好喝！”面对“水从哪里来”的

提问，市自来水公司工作人员现场答疑，

将饮水安全知识融入互动“微课堂”。

工作人员介绍，该系统以“安全+健

康”为核心优势：水源取自双清公园直饮

水机房，经食品级不锈钢全封闭管道输

送，杜绝二次污染；采用纳滤膜精滤技术，

去除重金属、细菌、病毒，同时保留有益矿

物质；配合紫外线与臭氧双重消毒及 24

小时在线监测，保障水质新鲜安全。

从“有水喝”到“喝好水”，得益于今

年 6 月启动的校地协作。市自来水公司直

饮水分公司与校方多次对接，抢抓暑期

施工窗口期，于 8 月 31 日完成管道铺设、

终端调试及水质检测，确保开学即通水。

市汇江小学副校长张帆坦言，校方起

初的确有顾虑，但在了解全封闭输送、纳

滤膜精滤及多重消毒技术后打消了疑虑，

“现在孩子们随时能喝上放心水，学校安

心，家长也放心”。

作为我市首个校园试点，该项目为

全市推广积累了经验。目前，市自来水公

司已在城区公园、广场建成 12 处免费直

饮水点，年均服务市民 5 万人次，并通过

“源头直供终端”协议降低直饮水成本。

该公司相关负责人表示，下一步将推动

管道直饮水向更多校园和社区延伸，让

高品质健康饮用水惠及更多市民。

邵 阳 日 报 讯（记 者 罗 俊 

通讯员 张豪 赖晓蕊）近日，市

社会养老保险服务中心稽核部门

工作人员走进市民李某家中，开展

特殊群体入户走访服务，将政策宣

讲与人文关怀送到群众家门口。

此前，李某的妻子曾到该中

心反映李某养老待遇被停发的问

题。工作人员耐心接待、细致梳

理，在核实信息的同时主动普及

养老保险政策，解读因特殊原因

导致待遇停发的规定及后续待遇

恢复发放的办理流程。得知李某

身体欠佳、出行不便，工作人员主

动提供代办服务，全程跟进信息

核实、流程审批、部门对接等环

节。最终，李某的养老待遇在 5 个

工作日内顺利恢复发放。

李某的养老待遇恢复发放

后，工作人员上门回访，与李某及

其家人拉家常、问冷暖，详细了解

其身体和生活状况，认真倾听诉

求，叮嘱其保重身体。工作人员还

结合其家庭实际，用通俗语言解读

社保热点政策，逐一解答疑问，并

告知咨询办事渠道，帮助群众明晰

自身权益，得到李某家人的赞许。

从“坐等上门”到“主动敲门”，

此次入户回访将社保服务与便民

服务深度融合。市社会养老保险服

务中心将持续聚焦群众急难愁盼，

常态化开展下沉走访和上门服务，

精准对接老弱病残、服刑人员等特

殊群体需求，用心用情落实惠民政

策，以优质高效的政务服务，不断

增强群众的幸福感。

从“坐等上门”到“主动敲门”

社保服务送进特殊群体家门

市汇江小学学生在直饮水设备前有序接水。

邵 阳 日 报 讯（记 者 王 秀 丽 通 讯
员 夏泽彪）8 月 31 日下午，市级统筹 2026

年度营以下转业军官和安排工作退役士兵

公开选岗会召开。会上，59 名退役军人通

过公开、公平、公正的阳光选岗机制，顺利

选定工作岗位，开启服务地方发展的全新

职业生涯。

本次参加公开选岗的退役军人中，有

营以下转业军官 18 人、安排工作退役士兵

41 人。为最大限度保障退役军人就业选择

权、提升安置质量，我市统筹调配全市优质

岗位资源，结合各单位用人需求精准统筹

调配，按照 1:1.1 比例科学配岗，让安置岗

位充足、选择空间充分。同时提前公开全部

安置岗位详情，供全体退役军人结合专业

特长、职业规划及家庭实际研判比选，确保

人岗相适、安置稳妥，力争实现部队、用人

单位和安置对象三方满意。

选岗过程全程透明规范，严格执行量

化评分、按分排序、依次选岗原则，落实岗

位、分数、程序、结果“四公开”制度。现场

由纪检部门全程监督，全程录音录像、闭

环留痕，所有流程公开透明、依规有序，切

实保障退役军人切身利益，实现阳光安

置、安心安置。选岗时，全体退役军人严格

遵守现场秩序，按照排名顺序依次审慎选

岗、现场确认。

“退役军人是邵阳经济社会发展的重

要人力资源。”市退役军人事务局主要负责

人表示，“我们将持续做好后续跟踪服务、

权益保障、优待落实等各项工作，全力为大

家干事创业保驾护航。”

阳光选岗启新程

  (上接 1版)

这种韧劲，在新宁产业开发区得到生

动写照。2025 年，园区规上工业企业从 42

家核减至 12 家，主动挤水分、优存量。园区

一手抓基础设施：建成 7 公里路网、7 万平

方米标准化厂房；一手抓营商环境：“签约

即供地、竣工即办证”，推行“管运分离”改

革。2026 年一季度，园区交出“翻身账”：规

模工业增加值增速全市第二，进出口总额、

企业实缴税收增速均列全市第一。园区负

责人说：“山区搞工业，就像石头缝里种树，

土薄，根扎深了，照样能成林。”这种韧劲，

与邵阳队 2 比 2 扳平后不退守的定力，何其

相似。

面对增速放缓压力，邵阳市委明确：坚

持“三优两新”战略，不以一时增速论英雄，

只以产业实绩见高下。当然，结构性调整红

利释放尚需时日，这种“不怕慢、就怕站”的

定力，正是“坚守”二字的真实写照。坚守，

更体现在政企长期互信。三一与邵阳 23 年

合作，从起步到全球最大，从百亿冲刺两百

亿，靠的就是战略定力。足球需要 90 分钟

坚守，产业发展需要 5 年、10 年甚至更长的

定力。没有这种定力，就没有“百亿后再翻

番”的底气。

从 终 场 前 绝 杀 到 发 展 攻 坚 一
役 勇毅前行开新局

第 88 分钟的任意球，是转折点，更是

答案。但绝非运气——赛前针对株洲队定

位球防守漏洞的反复演练，在此刻兑现。绝

杀不仅是拼出来的，更是准备出来的。在对

手以为稳操胜券时完成致命一击，靠精准

判断、充分准备、果断执行。

“三个大抓”也需要这样的“绝杀”——

厚积薄发，在关键节点精准发力，一击制胜。

从更广视野看，邵阳的发展也蓄势已

久。营商环境的持续跃升，便是最深沉的后

劲。邵阳营商环境评价实现“三级跳”；“企

业家接待日”38 期，解决诉求 410 个；“扫码

入企”检查频次降 40%；“政策快车”平台为

649 家企业推送政策 2836 次；邵阳经开区

迈入千亿国家级园区；2025 年七大优势产

业链工业税收 28.06 亿元，增长 10.9%。今

年一季度，新能源专用车产业营收 54.3 亿

元，增长 62.4%。每一次突破，都在为“绝

杀”蓄势。全市上下正在将龙舟竞渡中淬炼

的过硬作风转化为“三个大抓”的强大动

力。正如那记任意球之前，是 90 分钟的铺

垫——每一次奔跑、拼抢、组织，都在为最

后一刻蓄力。

大会锚定三大目标：经济运行企稳向

好、产业发展精准突破、干事创业奋发有

为；细化八项重点任务，组建四大工作专

班，健全四项闭环督导制度。会议强调链群

思维，聚焦七大优势产业链及“三优两新”，

精准绘制产业链图谱。正如邵阳队赛前研

究对手薄弱环节，“三个大抓”的精准突破，

建立在对产业链的深度摸排之上——哪里

有短板补哪里，哪里有空间攻哪里。不是眉

毛胡子一把抓，而是集中资源于最关键位

置——像那记任意球，瞄准最薄弱环节，一

击中的。

看准了，就果断出手。小米项目签约

当天启动“签约即投产”服务，园区组建专

属团队，引入专业“帮代办”机构，提供免

费全程代办。三一战略协议签署当天即揭

牌服务办公室，提供“一站式”专属服务。

每一个精准落地的项目，都是一次漂亮的

“破门”。

“百舸争流，不进则退；千帆竞渡，慢进

亦是退。”大会用这句话为“三个大抓”定

调。足球场上，第88分钟的绝杀定义整场比

赛；发展场上，“三个大抓”的精准突破，正

重新定义邵阳的未来。但产业发展没有终

场哨响，每一次“绝杀”都是下一场比赛的

起点。

8 月 31 日夜，哨声响起。邵阳队不仅带

走 3 分，更带走一种信念：赛场之上，永不

言弃，百折不挠，铸就 88 分钟绝杀奇迹；发

展路上，攻坚克难，奋勇争先，彰显邵阳“三

个大抓”实干担当。

绿茵场上，第 88 分钟的绝杀，是永不

言弃的拼搏，是逆境奋起的较量。湘超赛

场邵阳队力克株洲队，不仅是一场体育

赛事的胜利，更折射出邵阳推进“大抓发

展、大抓产业、大抓项目”的精神底色。资

江潮涌，奋楫者先。从绿茵场到发展场，

从第 88 分钟绝杀到“三个大抓”攻坚，邵

阳用行动证明：一座城市的精气神，不在

顺风顺水时阔步前行，而在逆境困局中

咬紧牙关、绝地反击。哨响之前，一切皆

有可能。

终场绝杀铸风景 一城攻坚勇突围

8 月 28 日，隆回县花门街道合龙村农户正铺设灌溉水管，为

草莓苗移栽做准备。该村流转土地发展生态草莓种植产业，盘

活闲置资源，以特色产业助力乡村振兴、拓宽农民增收渠道。

                 徐善海 摄


